Halaman 1 dari 2

Disusun Oleh

Budiman, dr., MKM SOP

(Katahap Profesi PSPD) MINI CLINICAL
Diperiksa Oleh EXAMINATION EXERCISE
Budiman, dr., MKM (Mini-CEX)
(Kaprodi Pendidikan Dokter)

Disetujui Oleh «5\Tag

Heni Muflihah, dr., M.Kes, Ph.D S g

(Wakil Dekan 1) ‘éo-eé’
Ditetapkan Oleh “npu®

Dr. Santun Bhekti Rahimah, dr.,

M.Kes (Dekan)

Fakultas Kedokteran
Universitas Islam Bandung

Nomor Dokumen :
011/SOP/Prodi-Prof/FK/VI111/2024

Tanggal Revisi :

1. | Tujuan

Mengevaluasi kemampuan Dokter Muda dalam berinteraksi dengan pasien yang terpepar
berbagai problem yang sangat beragam, yang dapat meliputl :

Pencapaian kompetensi profesionalisme sebagai dokter

Melatih kemampuan penilaian klinis mahasiswa
Menilai kemampuan mahasiswa dalam hal diagnosis klinik dan penatalaksanaannya

2. | Ruang Lingkup

SN

Preseptor

SMF/Bagian

Unit Evaluasi P3D Rumah Sakit
Direktur Rumah Sakit

Dekan FK Unisha

3. | Definisi

Bentuk assesment bagi Dokter Muda yang pada penilaian ini seorang preseptor akan mengevaluasi
Dokter Muda saat melakukan kegiatan klinis seperti anamnesis, pemeriksaan fisik, diagnosis,

penatalaksanaan, profesionalisme berdasarkan "the bedside oral examination".

4. | Referensi

S~ wNE

Buku Pedoman Penyelenggaraan Pendidikan Dokter FK Unisba.

Jadwal rotasi
Jadwal ujian bagian

Formulir penilaian Mini-CEX (lampiran)

Daftar nilai
Daftar hadir (Kartu absensi)

5. | Lampiran

Ujian ulang
Diagram alir Aktivitas Pj Masukan Keluaran
Mulai Penilaian keterampilan Preseptor/ Kemampuan Skor penilaian
anamnesis, penguji dokter muda 3-point scale
Kehadiran rotasi o . - Preseptor/ | Kemampuan Skor penilaian
bagian klinik, Penilaian pemeriksaan fisik - -
kelulusan, syarat penguji dokter muda 3-point scale
administrasi - Lo Preseptor/ Kemampuan Skor penilaian
Penilaian profesionalisme - )
__ _ penguji dokter muda 3-point scale
Penilaian keterampilan — - —
| anamnesis | Penilaian keterampilan Preseptor/ Kemampuan Skor penilaian
penilaian Klinis penguji dokter muda 3-point scale
| Penilaian pemeriksaan fisik | Penilaian keterampilan Preseptor/ | Kemampuan Skor penilaian
¥ konseling penguji dokter muda 3-point scale
| Penilaian profesionalisme | T A B .
Penilaian pengorganisasian Preseptor/ Kemampuan Skor penilaian
| Penilaian keterampilan | serta efisiensi penguji dokter muda 3-point scale
penifaian kiinis Mencatat kelebihan dan Preseptor/ | Skor penilaian 3- | Umpan balik
| Penilaian keterampilan | kekurangan penguji point scale kinerja
onseling
i Pendapat .
SeraTan pen*gorgamsasian Penilaian kepuasan terhadap Preseptor/ rece F‘ior dan Hasil
serta efisiensi metoda mini-cexs penguji precep assesment
dokter muda
| Mencatat kelebihan dan |
kekurangan
Tai Format penilaian Mini-CEXs Preseptor/ . Rekap Mini-
| Penilatan kepuasan terhadap . P : pto Hasil assesment P
dibuat dalam dua salinan penguji CEXs
| Format penilaian Mini-CEXs
dibuat dalam dua salinan
| Sesi tanya jawab |
Hasil Tanyajawab, .. .
Rekap Mini-CEXs, Hasil . . Preseptor/ Rekap Mini- Hasil Tanya
assesment, Umpan SeSI tanyajawab penguji CEXs jawab

balik kinerja, Skor

Selesai




Disusun Oleh
Budiman, dr., MKM
(Katahap Profesi PSPD)

Diperiksa Oleh

SOP
MINI CLINICAL
EXAMINATION EXERCISE

Halaman 2 dari 2

Nomor Dokumen :

Budiman, dr., MKM (Mini-CEX)

(Kaprodi Pendidikan Dokter)

Disetujui Oleh o5\ Tag

Heni Muflihah, dr., M.Kes, Ph.D S m— %

(Wakil Dekan I) Il :
T

Ditetapkan Oleh
Dr. Santun Bhekti Rahimah, dr.,
M.Kes (Dekan)

Fakultas Kedokteran
Universitas Islam Bandung

011/SOP/Prodi-Prof/FK/V111/2024

Tanggal Revisi :

Ditetapkan Oleh

Disetujui Oleh

Diperiksa Oleh

Dekan

imah, dr., M.Kes.

s

Heni Muflihah,
Wakil Dekan |

.. M.Kes, Ph.D

iman, dr., MKM
Kaprodi Pendidikan Dokter

Tanggal : 26 Agustus 2024

Tanggal : 26 Agustus 2024

Tanggal : 26 Agustus 2024




